Bornehuset Gemmet

Bornehuset ved Brenshgj Menighed e Gemmet 10 ¢ 2400 Kebenhavn NV
TIf.: 38 60 51 21 e e-post: gemmet@mail.tele.dk e www.gemmet10.dk
Cvr-nr. 6102 26 19. EAN-nr.: 5798009693143. Nordea 2137- 8210 002 945.

Referat af bestyrelsesmgde 24. april 2017
Til stede:  Irene, Julie, Anne Rikke, Sigrid (punkt 1 - 7) Camilla og Merete.

Fraveerende: Signe, Christine, Susanne og Gitte.

1.

Referat fra sidste mgde underskrives
Referat fra 23. januar 2017 blev underskrevet.

Valg af mgdeleder
Anne Rikke blev valgt.

Meddelelser fra formanden
Anne Rikke har vaeret pa et godt bestyrelseskursus i Muffen.

Godkendelse af leereplanen om barnets alsidige personlige udvikling
Lereplanen blev godkendt, dog skal vi inden arets udgang se pa to formuleringer, der bruges i
alle lzereplanerne:
e "Alderssvarende krav" erstattes eventuelt med "udviklingsmaessige krav" eller "narmeste
udviklingszone™.
e Inklusionsbegrebet "sarlige behov" stigmatiserer og skal derfor omformuleres.

Godkendelse af afsnit til virksomhedsplanen om bgrnemiljg i bgrneperspektiv
Afsnittet blev godkendt. Bestyrelsen var glad for, at personalet tager ansvar for laering, samt at
der er sammenhang mellem dette dokument og vores leereplan.

Nyt fra netveerksbestyrelsen
Sigrid blev valgt som Barnehuset Gemmets repraesentant i netvarksbestyrelsen.

Signe og Anne Rikke havde veret til farste magde i netveerksbestyrelsen, og Sigrid blev valgt til
formand. Opgaven kan godt veere lidt utydelig, men kommunen kreever, at Muffen skal have en
netvaerksbestyrelse, og s& ma indholdet komme hen ad vejen i dialog med lederforum.

Der forventes to mgder arligt.

Opdatering pa personalesituationen
Amanda, Karina og Louise er ansat pa deltid i to - tre &r. De er ressourcepaedagoger og arbejde pa
flere stuer, lige som de har legegrupper om eftermiddagen.

Bade barn og personale er glade for legegrupperne, som ogsa nedbringer ogsa antallet af bgrn pa
stuerne om eftermiddagen.

Anja er blevet ansat 25 timer om ugen pa Gul stue.

Tidlig indsats

Merete fortalte om dette arbejdskraevende, men interessante og udviklende projekt, som skal sikre
chanceligheden blandt alle kebenhavnske bgrn og blandt andet indeholder vurdering af vores
leeringsmiljger, kompetencevurdering af personale og leder samt brug af data.

| samarbejde med den padagogiske konsulent skal TRIO udarbejde en handleplan for Bgrnehuset
Gemmet.
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14.

Orientering fra lederen
Merete orienterede:

Vores fgrste prognose viser, at aret vil give et underskud pa 47.000 kr. For at undga at det
ser endnu veaerre ud, har Merete skaret i alt ekstra, sa der fx ikke er afsat midler til nyt hegn
og it-udstyr. Vores vikarforbrug er alt for stort, blandt andet pa grund af det hgje
sygefraveer.

Trivselsmalingen ser overvejende godt ud. Pa en skala fra et til syv ligger vi fra 4,9 til 6,1.
Vi ligger lavest i afsnittet med det fysiske miljg, hvor det starste problem er stgj. Dette er
dog blevet meget bedre, efter at vi har arbejdet med dette fokus i arets farste fire maneder.
Bestyrelsen diskuterede iser de punkter, hvor vi ligger 0,1 til 0,4 under gennemsnittet for
selvejende institutioner. Det drejer sig om motivation, om arbejdsopgaverne er
meningsfulde og tilfredshed med eget arbejde.

De store barn laver teater den 26. april og begynder pa fritidshjem den 1. maj, hvor vi
modtager nogle sma bgrn og tre pa tre og fire ar. Der kommer flere midt i august.

Med hensyn til tveerfagligt samarbejde og barneforum samarbejder vi med eksterne fagfolk
og eventuelt foreeldrene om en tidlig indsats.

Emner til de to foreeldretraef pa legepladsen
| juni skal treeffet veere med bestyrelsen, og billeder fra hverdagen skal danne baggrund for vores
snak med forzldrene.

Efterarets treef planleegges efter sommerferien i samarbejde med stgtteforeningen Barnenes
Aktivitetsfond.

Nyt fra medarbejderrepraesentanten
Intet, da Susanne var fravaerende.

Spgrgsmal og nye punkter fra bestyrelsesmedlemmerne

Sonja skal genskabe Stgtteforeningens side pa hjemmesiden, da den er forsvundet. Det er
hermed gjort. Fejlen opstar, nar en side ikke opdateres i leengere tid, da systemet sa
opfatter den som foraldet og automatisk gar siden usynlig. Sonja.

Camilla spurgte til meelkekasserne, der kan veaere farligt legetgj, seerligt hvis de stables hgijt.
Merete drafter dette med personalet, som er meget glade for dem som legetgj. Personalet er
meget opmaerksomme pa, at de ikke ma veere pa faldunderlaget. Antallet skal eventuelt
reduceres. Merete har aftalt, at det bliver gjort over de naste to maneder.

Naeste mgde
Mandag den 12. juni 2017 kl. 17.30.

Eventuelt
Intet til dette punkt.

Referent Merete Grave/sgn
31. maj 2017
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